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STATUTO

recante lea Norme di Funzionamento della societa
SOCIETA" CONSORTILE A RESPONSABILITA' LIMITATLY
con sede in ........
w *F * &

ART. 1 - Denominazione
E’ costituita ai sensi dell'art.2615 ter del Codice civile
una Societd Consortile a responsabilita limitata scotto la

denominazione

SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' LIMITATA"

in sigla "............ B T .o
ART. 2 - Sede
La societd ha sede nel Coummne di ... ..o0cevvnn.. - ({(LE},

all'indirizzo risultante dall'apposita iscrizione eseguita
presso il Registro delle Imprese, ai senci dell'art.11l ter
delle disposizieni di attuazione del codice civile.

L'Organo amministrative puod trasferire la sede sociale in
qualsiasi altro indirizzo del Comune innanzi indicato e pud
istituire e sopprimere, in Italia e all'estero, filiali,
succursali, agenzie o unita locali comunque denominate.

Con deliberazione dell'Assemblea dei soci, la sede soclale
puc essere trasferita in Comune diverso da gquello innanzi
indicato, e possono altresl essere istituite, trasferite e
soppresse sedi secondarie.

ART. 3 - Domicilizzione

Il domicilio dei soci, degli amministrateri, dei sindaci e
del revisore, se nominati, per quanto concerne i rapperti con
la societd, & quello ultimo risultante dall'iscriziecne presse
il Registro delle Imprese.

ART. 4 - Scopo e oggetio

La societd, che non ha scopo di lucro e che non ha per
oggetto l'esercizio di servizi pubblici, & costituita in via
prioritaria allo scopo di realizzare, in funzione di Gruppo
di  Azione Locale {(G.A.L.}, previsto dalla normativa
comunitaria 94/C -~ 180/12 vpubblicata sulla G.U. della
Comunita Eurcpea n. 180/48 del 1 luglic 1994, e successive
mocdificazioni, tutti gli interventi previsti dal Piano di
Azione TLocale (PAL) redatto nell'ambito del Programma di
Sviluppo Rurale {PSR) Puglia 2014/2020, e da eventuali altri
piani o progetti da presentare nell'ambito di Programmi di
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Socio-Economico del PSR Regiocne Puglia o nell’elenco CNEL;
e) Altri soci priva(ti, diversi da guelli indicati nei punti (c)
e {d).
ART. 7 - Capitale sociale

Il capitale sociale @ fissato in EURO (BURO ) ed &
divige in quote di partecipazione ai sensi di legge.
Il capitale potrd essere aumentato anche mediante conferimento
di beni in natura, di crediti, di opere ¢ di servizi, secondo le
de¢isioni che saranmo adottate dai soci al momento della delibera
di aumento.
Per le deliberazioni di aumento e riduziome del capitale sociale
ei applicano gli articoli 2481 e sequenti del c.c.
In caso di aumento di capitale sociale le nuove quote devono egaere
offerte in opzione ai soci in proporzicne alle _ quote
rispettivamente possedute. Salvo per il camo di c¢cui
ail'art.2482-ter c.c. ("Riduzione del capitale al di sotte del
minimo legale®), l'aumente di capitale potra essere attuato anche
mediante offerta di quote di nuova emissione a terzi; in tal easo,
spetta ai soci che nonm hanno congentito alla decisione il diritto
di recegso a norma dell'art.z473 ¢.c.
In ogni caso, la composizione del capitale sociale, risultante
dalla delibera di riduzione o di aumento, dovra rispettare i
vincoli soggettivi e di ripartizione su esposti eventualmente
richiesti dalla normativa vigente. '
I soci potranno effettuare a favore della Societd versamenti
infruttiferi di som:ﬁe izi_denaro a fondo perdut:b o in conto
capitale, in proporzione alla loro quota di partecipazione.
Inoltre gli stessi, con le modalitd e i limiti di cui alla
normativa tempoc per tempo vigente in materia di raccolta del
risparmio, potramno effettuare a favore della Societd
finanziamenti, con diritto a restituzione della somma v'ersata,
che #i presumono infruttiferi salva diversa determinazione
risultante da atto scritto,

ART, 8 - Trasferimento delle partecipazioni sociali
I trasferimenti delle partecipazioni sono soggetti alla seguente
disciplina. '
Per I'"partecipazione" (o "partecipazioni"}) =£i intende 1la
partecipazione di capitale spettante a ciascun socio ovvero parte
di essa in caso di trasferimento parziale e/o anche i diritti di
sottoscrizione alla stessa pertinenti,
Le zomunicazioni per le quali il presente articolo richiede la
lettera raccomandata potranne avvenire anche con modalit3
diverse, purché equalmente idonee a dare certezza dell'avvenuta
ricezione e della data in cui la stessa & intervenuta.
Le tlausole contenute nel presente articolo intendono tutelare
1'interesse della societd al rispetto dei requisiti soggettivi
in capo ai soci e al rispetto degli equilibri nella composizione
della compagire sociale, eventualmente richiesti dalla normativa
vi:_:}ente: pertanto vengono disposte le sequenti limitaziconi per
il caso di trazferimento di partecipazioni.



Trasferimento per atto tra vivi
Nella dizione "trasferimento per atto tra wvivi' s'intendono
compresi tutti i negozi di alienazione, nella piu ampia accezione
del termine e gquindi, .oltre alla wvendita, a puro titole
esemplificativo, i contratti di permuta, conferimento, dazions
in pagamento, trasferimento del mandato fiduciaric ¢ donazione.
L’intestazione a socleta fiduciaria o la reintestazione, da parte
della stedsa (previa esgibizione del mandato fiduciario) agli
effettivi proprietari non & soggetta a quanto disposto dal
presente articolo.
In caso di trasferimento ﬁer atto tra vivi delle partecipazioni,
o di costituzione di diritti reali o di garanzia sulle stesse,
& richiesto il gradimento dell’organce amministrativo.
Pertanto il socio che intenda alicnare la propria partecipazione,
o costituire sulla stessa diritti reali o di garanzia, dovri
comunicare con lettera raccomandata inviata alla societd la
proposta di alienazione, contenente l’indicazione della persona
del cessionaric e le modalitd di trasferimento. '
L' oerganc amministrative dovra, senza indugio', attivare la propria
decigione 1in ordine al gradimento che dovrd intervenire,
parimenti, senza indugloc ed essere motivata.
L'Qrgand amministrativo potrd negare il gradimento gualora
ltacquirente non abbia i requisiti richiesti per assumere la
qualitd di socic o gualora il trasferimentc determinasse una
alterazione negli equilibri di composizicne della compagine
sociale, tale da comportare perdita o diminuzione di requisiti
in capo alla socletd o comungue un peggloramento dei pérametri
di valutazione della stessa, alla luce della eventuale normativa
vigente.
L'oi‘gano amministrativo dovra cérmu.nicare al msocie, con lettera
raccomandata, la decisione sul gradimento.
Qualora entro il termine di 60 (eessanta) gicrni dal ricevimento
della richiesta di gradimente, al socio richiedente non pervenga
alouna comunicazione, il gradimento si intenderd concesso ed il
socio potrda trasferire la partecipazione.
Nel caso in cui il gradimento non sia concesso, il richiedente
non potra cedere la propria guota.
Nell'ipotesi di trasferimento eseguito senza l'osservanza di
quanto innanzil preseritto, lo stesso non avrd effetto nei
confronti della societa e 1lfacquirente non sard legittimate
allfesercizio del voto, degli altri diritti amministrativi e dei
diritti patrimeomiali.

Trasferimento per causa di morte
Le quote di partecipazione sone trasferibili per causa di morte,
salvo il gradimento dell’organo amministrative.
Pertanto, gli eredi o i legatari del socio defunto dovranno
comunicare con lettera raccomandata inviata alla seocietd
l'avvenuta apertura della successione ed 1 npominativi dei
successorl nella titelaritd della partecipazione.
L'organo amministrativo dovrd, sgenza indugio, attivare 1la



L

decisione in oxdine al gradimento che dovrd intervenire,
parimenti, senza indugic ed essere motivara.
L'Crganc amministrative potrd negare i1 gradimento qualora
l'erede. o il legatario non abbia i requisiti richiesti per
assumere la qualitd di socic o gualora il trasferimento
determinasse una alterazione negli equilibri di’ composizione
della compagine scciale, tale da comportare perdita o diminuzione
di requisiti in capo alla societd o ¢omungue un peggioramento dei
parametri di valutazione della stessa, alla luce della eventuale
normativa vigente.
La decisione sard comunicata agli eredi ¢ légatari con lettera
raccomandata inwviata all'indirizzo del socio defuntd, quale
risultante dal Registro delle Imprese.
Qualora entro il termine di 60 (sessanta) giorni dal ricevimento
della richiesta di gradimente, agli eredi o legatari non pervenga
alcuna comunicazione, il gradimento si intenderi concegso.
Nel caso di subentro di pili eredi o legatari nella rartecipazione
del socic defunto, costoro nominano un rappresentaﬁte comune &
8i applicano gli articoli 1105 e 1106 cod.civ.
Nel caso in cui il gradimento nor sia concesso, gli eredi o
legatari del socio defuntc avranno diritto alla liguidazione
della quota del scocio defunto, con i termini e le modalitd previsti
dal presente statuto per le ipotesi di recesso o esclusione.
Fino a quando non sia stato ottenuto il gradimento, l'erede o il
legatario non sard légittiﬁatc all'eserqiiio del voto, deqli
altri diritti amministrativi e dei diritti patrimoniali e non
potrd alienare la partecipazione con effetto verso. la societd.
' ART. 9 - Regolamento interno
Sulla Dbase dei criteri stabiliti dai soci, 1'organo
amministrativo vredige uno o pil- regolamenti' interni che
comprendono le norme per la determinazione delle quote o dei
contributi degli associati, le sanzioni pex le inadempienze, le
norme per regolamentare i -rappeorti com il personale e guant'altro

ritenuto utile o necessario per il buon funzionamento della

societd.
ART. 10 - Regcesso

Hanno diritto di recedere i soci c¢he non hanno consgentito
all'approvazione delle decisioni riguardanti:

- il cambiamento dell'oggetto della societd;

- la trasformazione, la fusicne e la scissione della sccietd;
- la revoca dello atato di ligquidazione;

- il trasgferimento della sede della socletd all'estero;
1'eliminazione di una o pid cause di recessc previste per

autonomia contrattuale;
- i1 compimento @i operazioni che comportine una sostanziale

modifica dell'oggetto della sacietdl o Una rilevante modificazione
dei diritti attribuiti ai soci ai sensi dell'art. 2468 comma 4

del e¢.c.;
l'aumento di capitale mediante offerta di quote di nuova

enigsione a terzi.



Il diritte di recesso gpetta ai soci in tutti gli altri casi
previsti dalla legge o dal presente statuto.
'I1 diritto di recesso & esercitato mediante lettera raccomandata
che deve pervenire alla societd entro quindici giorni
dall'iscrizione nel registro imprese della delibera che lo
legittima ¢ entro trenta giorni dalla conoscenza da parte del
socio del fatto che legittima il recesso, se diverso da una
deliberazione. La lettera deve contenere l'indicazione delle
generalitd del socio recedente e del domicilio per le
comunicazioni inerenti al procedimento.
1l recesso si intende esercitato il-giorno in cui la comunicazione
& pervenuta alla sede della societd.
Il recesso non pud essere esercitato e, se gid esereitate, & privo
di efficacia se, entro novanta giorni dall'esercizio del recesso,
la societd revoca la delibera che lo legittima ovveroc se &
deliberato lo scioglimento della societd.

ART. 11 - Esclusione
L'esclusione di un socio deve risultare da decisione dei soci
agsunta con delibera assembleare, su proposta dell'organo
amministrative.

L'egclusione pud aver luogo:
a) se il socio consorziato gia gravemente inadempiente alle

obbligazioni assunte in forza del presente statuto ed, in
particolare, in tutti i casi di violazione degli obblighi sanciti
dal presente Statute, nonchd per gravi inadempienze delle
cbbligazioni che derivanc dalla legge e dai regolamenti, nonché
per 1'interdizione, l'inabilitazione del socio o per una condanna
ad una pena che comporti l'interdizione anche temporanea dai
pubblici uffici;

b) il socio consorziato sia dichiarate fallito e/c sottoposto a
qualsivoglia altra procedura concorsuale ivi compresa la
cosiddetta amministrazione straordinaria, e/o che comungue abbia
fatto istanza di ammissione ad una qualsiasi delle procedure
concorsuali suddette e/fo sia sottoposto a gestione commissariale;
¢} il socio consorziato perda i requisiti di moralitd richieati
per il nulla osta al rilascio della certificazione antimafia.
Il socio che incorra in uno dei casi che prevedono 1'esclusione

pud venire subité sospeso dalla partecipazione alle attivitd

della societd, per decisione dell’organo amministrative, il quale
deve contestualmente convocare 1'assemblea pexrché deliberi din
merito. L'esclusione ha effette decorsi trenta gilorni dalla data
di comunicazione della relativa delibera assembleare.
Detta comunicazicne deve essere fatta dall'organe amministrative
a mezzo lettera raccomandata con ricevuta di ritormo nei dieci
gicrni liberi successivi alla delibera.

ART. 12 - Liquidazione delle.partecipazioni
Al socio receduto 0 escluso spetta esclugivamente il rimborsc del
valore nominale della quota dallo stesso poaseduta, nei limiti
di quanto effettivamente versato, © del minor valore della quota
medegima quale risultante dall'ultimo bilancio approvato.



Il rimborso pud avvenire mediante acquisto da parte degli altri
goci, proporzionalmente alle loro partecipazioni, o da parte di
un terzo concordemente individuato dai soci medesimi e sottoposto
alla verifica di gradimento da parte dell'Organc amministrativo,:
da esprimersi alla luce dei medesimi eriteri di ciJ.J'_. al precedente
art.8. Qualora cid non avvenga, il rimborso & effettuato
utilizzande riserve disponibili o, in mancanza, e solo per
1'ipotesi di recesso, riducendo cérrispondentement;e il capitale
sociale; in questo ultime casgo =i applica l'art.2482 c.o., e
qualors sulla base di esso non risulti possibile il rimborse della
partecipazione del socio receduto, la societd viene posta in
liguidazione.
A1 sensi dell‘'art.2473-bis, cod. civ., & esclusa la possibilita
di liguidazione della quota al scocio receduto mediante riduzione
del capitale sociale e pertanto, nel caso in cui rigulti
impossibile procedere altrimenti alla liquidazione della
partecipazione, l'esclusione perderd ogmni effetto.

Art. 13 - Decipionl dei =oci
I soci decidono sulle materie risarvate alla loro competenza dalla
legge, dalle presenti norme di funzionamento, nonché sugli
argomenti" c¢he unc o pid amministratori o tanti soc¢i che
rappresentanc almeno un terzo del capitale sociale sottopongono
alla loro approvazione.
Irn ogni caso scono riservate alla competenza del soci:
a) l'approvaz:mne del b:l.lanc:l.o e la distribuzione, degll utlll,
b} la nomina degli amministratori e la struttura dell'crgano
amninistrativoe;
g) la nomina dell'Organo di controllo o del revisbre;
1) le modificazioni delle norme di funzicnamento;
e) la decigione di compiere operazioni che cemportanc una
sostanziale modificazione dell'oggetto sociale o una rilevante
nodificazione dei diritti dei soci;
£} le decisioni in ordine all'anticipato scioglimento della
socletd e alla sua revoca; la nomina, la revoca e la sostituzione
ded, liéuidatori e 1 criteri di svolgimento della liquidaziome.

Art. 14 - Diritto 4di woto

Il voto compete a ciascun socio in misura proporzionale alla sua
partécipazione §
I1 diritto di voto spetta a colorxo che rivestono la gualitad di
gocio sulla base delle risultanze del Registro delle Imprese
evrero che giustificane la propria gqualitd di socio egibendo un
titole di acquistc debitamente depositato al Registro delle
Inprese.

Il socio moroso non pud partecipare alle decisioni dei soei.
Art. 15 - Decisioni assembleari o mediante
consultazione scritta e consensc espresso per iscritto
L:Assemblea regolarment-e costituita rappresenta la univergalitld
dsl soci e le sue deliberazioni, prese in conformitd alla legge
ed alle presenti Norme di Funziornamento, cbbligano tutti i soei,

goupresi gli assenti e i dissenzienti.



Salvo guanto previsto al primo comma dell'art.16, le decisioni
dei soci posgone essere adottate mediante consultazione scritta
ovvero sulla base del congenso espresso per iscritto.
La procedura di consultazicne scritta o di acquisizione del
consenso ‘espresso per iscritto non & soggetta a particolari
vincoli, purché sia asgicurato a ciascun socic il diritte di
partzcipare alla decisione e sia assicurata a tubtti gli aventi
diritto adeguata informazione.
La decisione & adottata mediante approvazione per iscritto di un
unice documento, ovvere di pill documenti che contenganc il
medesime testo di decisione, da parte di tanti soci che
rappresentinoe la maggioranza del capitale' sociale.
Il procedimento deve concludersi entro 30 (trenta) giorni dal suo
inizio © nel diverso termine indicato nel testo della decigione.
Le decigioni assumono la data dell ‘ultimé dichiarazione pervenuta
nel termine prescelto.
Le decisioni del esoci, adottate ai sensi del-presente articolo,
devono esgere trascritte senza indugio nel libro delle decisioni
del soci. -
Ai fini del presente articoclo, si ha ziguarde & coloro che
rivestono la cqualitd di socio sulla base delle risultanze del
Regigtro delle Imprese ovvero che giustificane la propria qualitd
di socio esibkendo un titolo di acquisto debitamente depositato
2l Registro delle TImprese.

Art. 16 - Convocazione & costituzione dell'Assemblea
Nel caso in cui le decisioni abbiano ad cggetto le materie indicate
nel precedente art. 13, 2° comma, lettere d), e} ed f), nonché
in tutti gli altri casi espressamente previati dalla legge odalle
presenti Norme di Funzionamento, oppure quando lo richiedano uno
o pid amministratori o un numero di soci che rappresentino almeno
un terzo del 'capitale aociale, le decisioni dei goci devono essere
adottate mediante deliberazione assembleare.
L'Assemblea della Societd & convocata dall'Organo
Aamminiztrativo, anche fuori dalla sede seoc¢iale purché in Italia,
con avvizsc spedito ai soci almenc otto giorni prima di quello
fissatc per l'adunanza, al proprio domicilio; in partieolare
l'avviso di convocazione deve essere inviate a ceolore che
rivestono la qualitd di socic sulla base delle risultanze del
Registro delle Imprese ovvero che giustificanc la propria qualita
di socio esibendo un titolo di acguistec debitamente depositato
al Regizstro delle Imprese. L'avviso deve centenere 1'indicazione
degli argomenti posti all'ordine del giorno, nonché del luogo,
del giorno e delltora dell'adunanza, nonché della seconda
convocazione, gqualora la prima andasse deserta.
L'avvisc pud essere speditc a mezzo lettera, anche a mane ¢ non
raccomandata, telegramma, fax, telex o posta elettronica e con
modalitd idonee ad assicurare la tempestiva informazione sugli
argomenti da trattare e a comprovare 1'avvenuta ricezione
dell'avviso nel texrmine di cui al comma precedente.
In mancanza delle suddette formalitd, 1'Assemblea si intende



regolarmente costituita quando ad éssa partecipa 1'interc
capitale sociale e tutti gli amministratori e 1'Organc di
controllo o 11 revisore, se nominati, sono presenti © informati
€ nessuno si oppone alla trattazione degli argomenti posti
all'ordine del giorno. Se gli amministratori o 1rorgano di
controlle o il revigore, se 'ﬁominati, non partecipanoc
personalmente all'assemblea, dovranno rilasciare apposita
dichiarazione scritta, da conservarsi agli atti della societa,
nella quale dichiaranc di essere informati della viunione e su
tutti gli argdmenti poati all'ordine del giorno e di non oppersi
alla trattazione degli stessi.

Art. 17 - Presidenza e svolgimento dell'Asgemblea
Le Assemblee sono presiedute dal Presidente del Comsiglio di
Amministrazione ¢ all'Amministratore piil anziano di etd; in casc
di assenza o impedimento di costoro, o in caso di inapplicabilita
dei criteri di cui innanzi, 1'asgemblea & presieduta dalla persona
designata dagli intervenuti. .
L'Assemblea nomina il'SEgretario,_ che pud essere anche non socio,
salvi i casi in cui per legge o perché ritenuto opportuno, funga
da Segretaric un Notaia.
Spetta al presidente dell'assemblea constatare la regolare
costituziene della ‘stessa, accertare llidentitd e la
legitﬁimazione dei presenti, dirigere e regolare lo svolgimento
dell‘asgemblea ed accertare € proclamare i risultati delle
-wotazioni.
L'assemblea dei soci pud svolgersi anche in pid luoghi, audio e/o
video collegati, e cid alle seguenti condizioni, delle quali deve
esgere dato atto nei relativi verbali;
- c¢he siano presenti nello gtegso luoge il Preasidente e il
Segretario della riunione;
- che #gia consentitc al presidente dell'assemblea, anche a mezzo
del propric ufficio di pregidenza, di accertare 1'identiti e la
legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento
dell'adunanza, constatare e proclamare 1 risultati della
votazione;
- che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire
adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazicne:;
- che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla
discussione ed alla wvotazione simultanea sugli argomenti
all'ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere o
trasmettera documenti;'
- che siano indicati nell'avviso di convocazione i lucghi audioc
e/o video collegati a cura della societd, nei guali gli
intervenuti potranno affluire, dovendesi ritenmers svolta la
riuniene nel lucgo ove saranno presenti il Presidente e 1l
Segretario.
In tutti i luoghi audic o video cellegati in cul si tiene la
rivnione dovra essere predisposzto il foglio delle presenze.
E' ammessa la rappresentanza del socio in Assemblea ai sensi

deil'art.2372 c.c.



Art. 18 - Verbale dell'Assemblea
Le deliberazioni dell'assemblea devono constare da verbale
sottoscritto dal Presidente e dal Segretaric ¢ dal Notaio.
I1 verbale deve indicare la data dell'assemblea e, anche in
allegateo, l'identiti dei partecipanti e il capitale rappresentato
da clascuno; deve altresi indicare le modalitd e 1l risultato
delle votazioni e deve consentire, anche per allegato,
ltidentificazione dei soci favoreveli, astenuti o dissenzienti.
Il verbale deve riportare gli esiti degli accertamenti fatti dal
presidente a norma del precedente art.17. Nel wverbale devono
essere riassunte, su richiesta dei soci, le loro dichiarazioni
pertinenti all'ordine del giomno.
Il verbale dell'assemblea, anche se resdatto per atto pubblico,
deve essere trascritto, senza indugic, nel libro delle decisioni
dei soci. '

Art. 19 - Quorum costitutivi e deliberativi
LfAssemblea dei soci & wvalidamente costituita, in' prima
convocazione, con la presenza del soci rappresentaﬁti la
maggioranza del capitale sociale e, in seconda convocazicne,
gqualunque sia la guota di.capitale sociale rappresentata.
L'Assemblea dei soci delibera, sia in prima che in seconda
convocazione, con il wveto favorevole della maggiorénza del
capitale soclale intervenuto, gualungue esso sia, salvo le pid
qualificate wmaggioranze previste dal presente statute o
inderogabilmente dalla Legge.

Le deliberazioni dell'Assemblea dei Soci sono prese per alzata
di mano, a meno che la maggioranza richieda 1l'appello nominale.
E' comuncue richiesgte, sla in prima che in seconda convocazione,
il voto favorsvoele di tantl soci che rappresentino almeno i 2/3
{due terzi) del capitale sociale, per:
- le medificazioni delle norme di funzionamento; .
- la decisione di compiere operazioni che compertano una
soatanziale modificazione dell'oggetto scociale o una rilevante
modificazione dei diritti dei soci; '
- le decisioni in ordine allfanticipato scioglimento della
gsocietd e alla sua revoca, la nomina, la revoca e la sostituzione
del liguidatori e i criteri di sveolgimente della liguidazicne.
Restanc comungue salve le altre disposizioni di legge o delle
presenti norme di funzionamento che, per particolari decisioni,
richiedono diverse sgpecifiche maggloranze.
Nei casi in cui, per legge o in virtd delle presenti norme di
funzionamento, il diritteo di voto della partecipazicone & sospeso
(ad esempio in caso di conflitto di interesse o di gocio moroso),
si applica l'art. 2368, 3° comma, C.cC.

art. 20 - Assemblee Parziali
1’ Assemblea Generale dei soci convocata per la nomina del
Consiglic di amministrazione deve essere preceduta da Rssemblee
parziali, convocate almenc 15 (guindiei) giorni prima della data
fissata per 1'Assemblea Generale per ciascuna delle seguenti

categorie di scoci:



a) Comuni;
E} Altri Enti Pubblici;
€) Organizzazicne datoriali agricole (QOPP);
d} Asgociazioni di rappresentanza degli interessi della pesca,
dell’acquacoltura e della trasformazicne dei prodottl ittici e
altri portatori di interessi collettivi presentl nel Partenariato
Socio-Economico del PSR Regione Puglia o nell’elenco CNEL;
e) Altri soci privati, diversi da quelli indicati nei punti (c)
e {d}.
Le Assemblee parziali deliberano la designazione dei membri del
Consiglio di Amministrazione secondo la ripartizione di cui
all’art. 2L. .
Alle Assemblee parziali si applicanc le medesime regole di
convocazione e svolgimento previste per 1’Assemblea Generale.
Le decisioni dell’Assemblee parziali sono. soggette a
deliberazione di ratifica dell’Assemblea Generale dei soci, senza
la quale non possono gpiegare efficacia.
La mancata designazione dei propri rappresentanti da parte delle
Asgemblee parzialil costltuisce rinuncia alla stessa.

ART. 21 - Orga.no amminigtrativo
La Societd & amministrata da un Consiglioc di Amministrazione
ccmposto da 5 (cingue) a 15 {quindici) membri, nominati per la
prima volta nell‘atto - costitutivo e  successivamente
dall'Assemblea dei Soci, sulla base dei seguenti eriteri:
&) la momina del 20% dei'_c_omPOnenti del C.d.A, & riservata ai
Commi;
b) la nemina del 20% dei componenti del C.d.A. & riservata agli
altri Enti Pubblici;
¢) la nomina del 20% dei componenti del C.d.A. & ripervata alle
Organizzazione datoriali agricole (COPP);
¢} la nomina del 2¢% dei componenti del C.d.A. & riservata alle
Aggociagioni di 'rappresent:anza degli' interessi della pesca,
cell’acquacoltura e della trasformazione dei prodotti ittici e
zgli altri portatori di interessi collettivi presenti nel
Partenariato Socio-Economico del PSR Regione Puglia o nell’elenco
CNEL; '
e) la nomina del 20% dei componenti del C.d.A. & riservata agli
Eltri gocl privati, diversi da quelli indicati nei punti c) e d).
L’ Assemblea Generale dei soci provvede alla ratifica delle
designazioni deliberate dalle Assemblee parziali e, nel caso di
mancata designazione da parte delle Assemblee parziali, alla
nowina dei membri mancanti.
L'amministrazione della societd pud essere affidata anche a
soggetti che non siano soci.
Gli Amministratori sono esonmerati dal divieto di concorrenza di
cul all’art.2390 del Codice Civile.
I componenti del CJdA provvedono tra lorce alla nomina del
Presidente ed eventualmente del Vice Presidente, se non nominati

dall 'Aszsemblea.
ART. 22 - Durata della carica, reveca, cessgazione



Gli amministratori restano in carica fino a revoca o a dimissioni,
salvo che non venga stabilita una determinata durata della carica
all'atto della nomina.
Gli amministratori sono rieleggibili.
La cessazione degli amministratori per scadenza del termine ha
effetto dal momento in ¢ui il nuovo organc amministrativo € stato
ricomstituito.
Salvo guanto previsto al suecessivo comma, se nel corso
dell'esercizio vengono a mancare uno o pil amministratori (purché
non rappresentino la metd degli amministratori in caso di numero
pari o la maggioranza degli stessi, in c¢aso di numero dispari),
gli altri provvedono a sostituirli; gli amministratori cosi
nominati restane in carica sino alla prossima assemblea,
Se per qualsiasi causa viene meno la metd degli amministratori
in caso di numere pari o la maggioranza degli stessi, in caso di
numere dispari, ¢uelli rimasti in carica devono convocare
1'assenblea perché provveda alla sostituzione dei mancanti. Salvo
diversa dispdasizione dellrassemblea, gli amministratoxri cosi
nominati scadono insieme con quelli in carica all'atto della loxo
nomina. .

Art. 23 - Adunanze dal Consiglio di Amminiestrazione
T1 Consiglio gi riunisce nella sede sociale o altrove purché in
Italia, tutte le volte in cui il Presidente lo ritenga necessario
e quando ne sia fatta richiesta dalla maggioranza dei suoi membri.
La convocazione & fatta dal Presidente con comunicazione a mezzo
lettera, anche a mano e non raccomandata, telegramma, fax, telex
o posta elettronica, spedita almeno tre giorni prima di guello
fissato per la riunione oppure, nei casi 4i urgenza, almeno
ventiquattro ore prima, nel domicilio di ogni consigliere.
Le adunanze del Consiglio di Amministrazione possono sveolgersi
anche in pili luoghi, audio e/o video collegati, e cid alle seguent.i
condizioni, delle quali deve essere dato atto nei relativi

verbali:
- che siano presenti nello stesso Juogo il Presidente e il soggetto

verbalizzante della riunione;

- che sia consentito al Presidente di accertare
inequivocabilmente 1'identitd e la  legittimazions degli
intervenutl, regolare lo svolgimento dell'adunanza, constatare
e proclamare 1 risultati della votazione;

- che sia consentito al scoggetto verbalizzante di percepire
adequatamente gli eventl assembleari cggetto di verbalizzazione;
- <c¢he gia consentito agli intervenuti di scambiarsi
documentazione e comungue di partecipare im tempo reale alla
discugsione ed alla votazione simultanea sugli argomenti
all'ordine del giorno;

- che sianc indicati nell'avviso di convocazione i luoghi audico
e/o video collegati a cura della societa, nei guali gli

intervenuti potranno affluire, dovendesi ritenere svolia la

riunione nel luoge ove saranno presenti 1l Presidente e il
soggetto wverbalizzante.



In tutti i luoghi audic o video collegati in cuil si tiene la
riunione dovrd essere predisposto il foglic delle presenze.
Fatta eccezione per quanto espressamente previsto dall! art.2475,
comma S, c.c., le decisioni del Consiglic di amministrazione
POSSOno esgere adottate mediante consultazicne scritta, ovvero
gulla base del'_ consenso espresso per iscritto.
La procedura di consultazione scritta, o di acquisizione del
consenso espresso per iscritto non & soggetta a particolari
vincb]_.i, purché gia assicurato a2 e¢iascun amministratore il
diritte di partecipare alla decieione e sia assicurata a tutti
gli aventi diritto adeguata informazione.
Al fini della consultazione scritta o del consenso eéspresso per
iscritto, possono essere validamente utilizzati il telefax o la
posta elettronica.
La decigione & adottata mediante approvazione per iscritto di un
unico documento ovvero di pilt documenti che contengano il medesimo
testo. di decisicne da parte della 'maggioranza degli
amministratori. '
I. procedimente deve concludersi entro cinque giorni dal suoc
inizio o nel diversc termine indicato nel testo della decisione.
Le decisioni del Consiglio di amministrazicne sono prese con il
voto favorevole della maggioranza degli amministratori in carica,
non computandosl lé astensioni.
Le decisioni assumono la data dell 'ultima dichiarazione pervenuta
nel termine prescritto. ' '
Le decisioni degli amministratori devono egsere trascritte genza
irdugio nel libro delle decisioni degli amministratori. La
relativa documentazione & conservata dalla societd.
Ir caso di richiesta anche di un sole amministratore, il Consiglio
di amministrazione deve deliberare in adunanza collegiale.
Art. 24 - Poteri dell'Organc Amministrativo
L'Organo Amminisfrativo € investito dei pil ampi ed estesi poteri
per la gestione ordinaria e straordinaria della Societad, senza
eccezione di sorta, nulla escluso ed eccettuato, al fine di porre
in essere tutti gli atti necessari per il conseguimento
dell'oggetto sogiale, esclusi soltanto gquelli che per legge ©
Forme di funzionamento giano riservati al deliberato delle
LZssemblee. - _
gono in ogni caso di competenza del Consiglio di Amministrazione,
che & tenuto all'osservanza del metodo collegiale:
-} la redazione del progetto di bilancio;
-] la redazione dei progetti di fusione e scissione;
=1 le decisioni di aumento di e¢apitale qualora 1° rgano
amministrativo ne abbia avuto delega dai soci.
L'Organc Amministrativo, in ogni caso, a mero
esemplificative, potri;
acquistare, vendere e permutare beni mobili ed immeobili,
corferirli in altre societd, assumere partecipazioni o
cointeressenze, accettare appalti approvando capitclati e
collaudi; consentire iscrizioni, surroghe, postergazioni e

titolo



cancellazicni di ipoteche, trascrizioni cén e senza estinzione
di credito e richiedere cualsiasi altro annotamento ipotecario;
rinunciare ad ipoteche legali, esonerande 1 competenti
Conservatori dei RR.II. da responsabilita; asgumere mutui
prestahdo ogni garanzia richiesta ed accettando qualéiasi
clausola; emettere, girare, avallare, scontare effetti cambiari,
asgegni, vaglia postali ed altri titoli di credito; ottenere
aperture di credito, emettere assegni; fare qualsiasi operazione
bancaria, sia attiva che passiva; rilasciare fideiussioni, fare
transazioni e concordati; assumere e licenziare personale
dipendente, fissandone le retribuzicni e le indennitéd; nominare
avvocati; nominare direttori e rilasciare procure speciali e
mandati determinandone le facoltd, compiere qualeiasi operazione
pressc Banche, Enti e presso ogni altroc ufficio pubblico o
privato.
Art. 25 - Direttori, procuratori e mandatari
L'Organo Amministrativo, con apposito atto di delega, pud
nominare Direttori, procuratoril speciali e mandatari ad negotia,
per il compimento di determinati atti o categorie di atti,
determinandone i poteri.
Art, 26 - Compensi degli amministratori
Gli amministratori hanno diritto al rimborsc delle spesg da loro
sostenute per l'emercizic delle lore funzioni; con delibera
dell'Assemblea dei Soc¢l potrd essere attribuito loxc un gettone,
nei limiti di legge.
Art. 27 - Amministratori delegati
Il Coneiglio di Amministrazione pud nominare uno o pid
Amministratori Delegati, fissandone attribuzioni e retribuzioni
a norma di legge, nel rispetto di guante stabilito dall'art.2381

c.o.
Art. 28 - Rappresentanza

La firma sociale e la rappresentanza legale della Societd di
fronte al terzi ed anche in giudizio spettano al Presidente del
Consiglic di Amministrazione €, se nominatc, all'Amministratore
delegato nel limiti della delega. Il Vice Presidente, se nominato,
gsostituisce il Presidente in caso di sua assenza ¢ impedimento.
Di fromte ai terzi, la firma del Vice Presidente fa piena prova
dell'assenza o dell'impedimento del Presidente stesso.

La firma sociale e la rappresentanza legale della Societd di
fronte ai terzi ed anche in giudizio spettano, altresil, gqualora
nominati, ai Direttori, ai procuratori e ai mandatari ad negstia,
nei limiti dei poteri loro conferiti nell'atto di nomina.

Art. 29 - Deliberazioni dal Consiglic di Amministrazione
Per la validitd delle deliberazioni del Consiglio di
Amministrazione & necessaria la presenza della maggioranza dei
suci membri e le deliberazioni stesse sono prese a maggioranza
assoluta del presenti.

In caso di paritd di voti, la delibera deve intendersi respinta.
Delle deliberazioni sara redattc verbale sull'apposite libro

firmato dal Presidente e dal Segretario.



Art. 30 - Organo di controllo
Ai gensi dell'art,z477 cod. civ., la societa pud nominare un
Crganc 'di controllo o un Revisore.
La nomina dell'Organo di controllo o del Revigere & obbligatoria
nei casi previgti dall'art.2477 cod. civ. .
L'agsemblea, in sede di nomina, pud stabilire che 1'Organc di
controllo sia pluripersonale; in tal . caso, s8i applicano le
disposizioni sulla composizione ed il funzionamento del Collegio
sindacale previste rer le societd per azioni.
Cve nominato, 1'Organc di controllo, anche monocratice, ha le
competenze e i poteri per tale organo previsti dalle dispoaizioni
in materia di societd per azioni, ed esercita la revisicne legale
dei centi.
L'asgemblea, in sede di nomina, pud tuttavia stabilire che le
funzioni di controlle della gestione e di revisione legale dei
conti siano affidate separatamente, attribuende 1a funzicne di
controlle della gestione all'Organo di cbntrbl;o (Sindacdo unico
0 Collegio sindacale} e la funzione di revisione legale dei conti
a un Revisore (persona fisica o societd di revisione).
' Art. 31 - Revizore '
Qualora, in alterxrnativa all'organo Qi controllo, la societd
nomini un soggetto incaricato di effettuare la revisione legale
dei conti, questi deve essere iscritto nell: apposite registro e
pué eéssere sia una persona figica, sia una societd di revisione.
Si applicanc al Revigsore tutte le norme previste per lo stesso
in materia di societs rer azioni.
Il compensc del Revisore & determinate dai soci all'atto della
nomina per 1'intero periodo di durata del suo ufflcio
Qualora i soci nel procedere alla nomina neon abbianc deciso
diversamente, l'incarico ha Jla durata di tre egercizi, con
scadenza alla data di decisione dei soci di approvaziome del
bilancie relative al terzo egercizio dell!'incarico,
L'incarico pud essere revocato con decisione dei socci.
I1 Revigore svolge funzioni di revisicne legqle dei conti.
Il Revigore & tenute a redigere la relazione prevista dall'art.
2429, comwmma 3, c.cC.
ART. 32 = Bilancio
L'esercizio sociale va dal 1° gennaio al 21 dicembre di ciascun
ammeo.
I1 bilancio deve esssre Presentate ai soci pex l'approvazione
entro centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale.
Potra essere presentato anche entro centottanta giorni qualora,
a giudizio dell'Organe amministrative, 1o richiedano particolari
esigenze relative alla struttura e all'cggetto della societd.
Gliutiii netti rizultanti dal bilancio approvato, dedotto almeno
il 5% (cinque per cento) da destinare a riserva legale fino a che
questa non abbia raggiunto il quinto del eapitale, wverranno
destinati a riserva stracrdinaria con divieto di ripartizione
degli utili tra i soci sotto qualsiasi forma. E' fatto altresi
divieto di distribuire ai soci gli avanzi di esercizio di ogni



genere e sotto gualsiasl forma.
ART. 33 - Scioglimento e liqgquidazicone

Addivenendosi in gualsiasi momento e per gualsiasi causa allo

scioglimentc della Societa, 1'Assemblea dei- soci, con

1'osgervanza delle norme di legge, deciderd in materia:

- numero dei liquidatori;

- in caso di pluraliti di liquidatori, le regole di funzionamento

del collegio anche mediante rinvio al funzionamento del consiglie

di amminietrazione, in quanto compétibile;

- nomina dei liquidateori con indicazione di quelli cui spetta la

rappresentanza della societd;

- criteri in base ai quali deve svolgersi la liguidazione;

- poteri dell'organc di liquidazione:

Per ogni caso di scioglimente & vietata la distribuzicne di vtili

o avanzi di esercizio, di ogni genere e sotto qualsiasi forma.
ART, 34 - Rinvio

Fer tutto quanto non egpregsamente previsto nel presente statuto,

sl fa riferimento alle norme di legge vigenti inmateria di societa

consortili nonché alle norme in tema di societd commerciali e di

consorzi.



