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ORIGINALE DI DELIBERAZIONE DELLA COMMISSIONE
STRAORDINARIA CON I POTERI DELLA GIUNTA COMUNALE

N°126 DEL 30/10/2019

OGGETTO: PROROGA DAL 01/11/2019 AL 31/12/2019 ATTIVITA LAVORATORI
SOCIALMENTE UTILI ( L.S.U.).

PARERI ESPRESSI AI SENSI DELL’ART. 49 DEL D. 1.GS. 18 AGOSTO 2000, N°267

Per quanto concerne la regolaritd tecnica, si esprime parere favorevole.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO INTERESSATO

ESECUTIVITA’ DELLA DELIBERAZIONE
La presente deliberazione ¢ divenuta esccutiva per:

3 Dichiarazione di immediata eseguibilita (art. 134, c.4, D. Lgs. 267/2000).
<3 Decorrenza gg. 10 dall’inizio della pubblicazione (art. 134, c¢.3, D. Lgs. 267/2000).

Sogliano Cavour, li

Per quanto concerne la regolarita contabile, si esprime parere favorevole.

IL RESPONSARILE di RAGIONERIA

1l sottoseritto Segretario Comunale, in assenza o impedimento dei rispettivi funzionari responsabili, esprime parere
favorevole per quanto riguarda la regolarita tecnica e contabile in relazione alle sue competenze.

IL SEGRETARIO COMUNALE

L’anno duemiladiciannove, il giorno trenta del mese di ottobre alle ore 10,30 nella
solita sala di adunanza, si ¢ riunita la Commissione Straordinaria nominata con
Decreto del Prefetto di Lecce ai sensi degli artt. 143 e 144 del D. Lgs 267/2000 per
la gestione provvisoria, nelle persone dei signori:

Pres | Ass
)| CAZZELLA | Giulia Viceprefetto SI
2)|OLIVIERI |M. Antonietta | Viceprefetto SI
3)ISANTORO |(Massimo Funzionario economico-finanziario | S|

Assiste il Segretario Comunale Dott. Giuseppe RIZZO




SU PROPOSTA DEL RESPONSABILE DEL SETTORE AFFARI GENERALI E SERVIZI AL CITTADINO
E DEL SOVRAORDINATO AGLI AFFARI GENERALI

PREMESSO CHE presso questo Ente operano ormai da anni n. 11 lavoratori impegnati in progetti di pubblica utilita
e socialmente utili;

TENUTO CONTO che in data 10/05/2019 prot.c.le n. 2990 questo Ente comunicava alla Regione Puglia — Ufficio
Politiche Attive per ’occupazione, alla Provincia di Lecce - Sezione politiche attive per il lavoro, al centro
territoriale per ’'impiego di Galatina, all’INPS di Galatina, al’INAIL di Lecce e a Italia Lavoro di Roma, che il
Sig. Giusppe Polimeno fuoriusciva dalla platea degli LSU del Comune di Sogliano Cavour per sopraggiunta pensione
con quota cento, con decorrenza dalla data del 02/05/2019;

RICHIAMATA la propria precedente deliberazione n. 6 del 14/01/2019 con cui si stabiliva di:

Prendere atto della nota della Regione Puglia — Dipartimento Sviluppo Economico, Innovazione, Istruzione,
Formazione e Lavoro — Sezione Promozione e Tutela del Lavoro Servizio Politiche attive per il Lavoro — inviata
agli Enti utilizzatori dei LL.SS.UU., acquisita al Prot. n. 0096 det 08/01/2019, ad oggetto. “Convenzione LSU
2019. Comunicazione prosecuzione attivita” con la quale si comunicava: che la legge 30 dicembre 2018, n. 145(
Legge di Bilancio 2019), prevede all’art. 1, comma 446, lett.h), la proroga da parte degli enti territoriali e degli
enti pubblici interessati, della convenzione fino al 31 ottobre 2019, nelle more del completamento delle procedure
di assunzione a tempo indeterminato a valere sulle risorse di cui ail ‘art. 1, comma 1156, lettera g-bis), delia legge
27 dicembre 2006, n. 296,

- Prorogare sino al 31/10/2019 le attivita dei Lavoratori Socialmente Utili ( L.S.U.) in servizio presso questo Ente;

VISTA la nota della Regione Puglia — Dipartimento Sviluppo Economico, Innovazione, Istruzione,Formazione e
Lavoro AOO_060/0011624 del 10/09/2019, acquisita al Prot. n, 6030 del 11/09/2019 di questo Comune, ad oggetto.
“LSU/LPU - Riapertura termini Avviso Pubblico approvato con A.D. n. 793/2019 pubblicato sul BURP n. 158
del 13/12/2018. Comunicazioni”, che riporta in calce alla stessa quanto segue:“Si coglie ['occasione per comunicare
che il Decreto Legge n. 101 del 03/09/2019, pubblicato sulla G.UR.L n. 207 del 4 settembre 2019, nelle more del
completamento delle procedure di assunzione a tempo indeterminato dei LSU, ha disposto la proroga, da parte degli
enti territoriali ¢ degli enti pubblici interessati, delle convenzioni e degli eventuali contratti a tempo determinato fino
al 31 dicembre 2019”,

RITENUTO, alla luce di quanto sopra, che ¢ necessario adottare, con urgenza, apposito provvedimento di proroga
sino al 31/12/2019 delle attivita dei Lavoratori Socialmente Utili ( L.S.U.). in servizio presso questo Comune al fine di
corrispondere agli stessi gli assegni dovuti;

VISTO il prescritto parere favorevole, reso dal responsabile del servizio interessato, a termini dell’articolo 49 del
Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267, riportato in testo integrale sul frontespizio della presente deliberazione;

PROPONE:

1. DI PRENDERE ATTO della nota della Regione Puglia — Dipartimento Sviluppo Economico, Innovazione,
Istruzione,Formazione e Lavoro AOO_060/0011624 del 10/09/2019, acquisita al Prot. n. 6030 del 11/09/2019 di
questo Comune, ad oggetto. “LSU/LPU - Riapertura termini Avviso Pubblico approvato con A.D. n.
793/2019 pubblicato sul BURP n. 158 del 13/12/2018. Comunicazioni”, che riporta in calce alla stessa quanio
segue:“Si coglie 'occasione per comunicare che il Decreto Legge n. 101 del 03/09/2019, pubblicato sulla
G.URI n. 207 del 4 settembre 2019, nelle more del completamento delle procedure di assunzione a tempo
indeterminato dei LSU, ha disposto la proroga, da parte degli enti territoriali e degli enti pubblici interessati,
delle convenzioni e degli eventuali contratti a tempo determinato fino al 31 dicembre 2019”,

2. DI PROROGARE sino al 31/12/2019 le attivita dei Lavoratori Socialmente Utili ( 1..S.U.) in servizio presso
questo Ente (si allega elenco)

3. DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento:
» Alla Regione Puglia — Servizio Politiche attive per il lavoro

Alla Provincia di Lecce — Servizio Politiche Attive del Lavoro;

v

Al Centro Territoriale per I'impiego — Galatina;
AII'INPS — Galatina,;
AIPINAIL —Lecce.

Y Y Y

> Italia Lavoro- Lecce

» DIDICHIARARE il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi del disposto di cui all’art. 134,
comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

VISTIE RICHTAMATI:

— il DPR del 29/06/2018 con cui il Presidente della Repubblica ha provveduto allo scioglimento del Consiglio
Comunale di questo Ente e alla nomina, ai sensi dell’art. 144, comma 1, del D. Lgs. N. 267/2000, delia
Commissione Straordinaria per la gestione del Comune di Sogliano Cavour;

— il verbale di deliberazione di insediamento della Commissione Straordinaria n. 01 del 04/07/2018;

— la deliberazione della Commissione Straordinaria n. 2 del 12/07/2018 immediatamente esecutiva;

— il DPR 09/08/2018 recante “Nomina componente Commissione Straordinaria Comune di Sogliano Cavour™;
— il verbale di deliberazione di ricomposizione della Commissione Straordinaria n. 16 dei 06/09/2018;

— il D.P.R. 14/06/2019 recante. “Nomina componente Commissione straordinaria Comune di Sogliano
Cavour™,

il verbale di deliberazione di ricomposizione della Commissione Straordinaria n. 82 del 11/07/2019;

il DPR del 01/10/2019 con cui il Presidente della Repubblica ha provveduto alla proroga dello scioglimento
del Consiglio Comunale di Sogliano Cavour;

PRESO ATTO della proposta innanzi illustrata;
RITENUTA la stessa meritevole di approvazione per le motivazioni evidenziate nella stessa ;
ACQUISTITT i pareri di cui all’art.49 del dlgs 267/2000,

DELIBERA

1. DI PRENDERE ATTO della nota della Regione Puglia — Dipartimento Sviluppo Economico, Innovazione,
Istruzione,Formazione e Lavoro AOO_060/0011624 del 10/09/2019, acquisita al Prot. n. 6030 del 11/09/2019
di questo Comune, ad oggetto. “LSU/LPU — Riapertura termini Avviso Pubblico approvato con A.D. n.
793/2019 pubblicato sul BURP n. 158 del 13/12/2018. Comunicazioni”, che riporta in calce alla stessa
quanto segue:*Si coglie I'occasione per comunicare che il Decreto Legge n. 101 del 03/09/2019, pubblicato
sulla GURI n. 207 del 4 settembre 2019, nelle more del completamento delle procedure di assunzione a
tempo indeterminato dei LSU, ha disposto la proroga, da parte degli enti territoriali e degli enti pubblici
interessati, delle convenzioni e degli eventuali contratti a tempo determinato fino al 31 dicembre 20197,

2. DI PROROGARE sino at 31/12/2019 le attivita dei Lavoratori Socialmente Utili ( L.S.U.) in servizio presso
questo Ente (si allega elenco)

3. DI DEMANDARE al responsabile del Settore Affari Generali e Servizi al Cittadino gli adempimenti
conseguenti e necessari ai fini dell’attuazione del presente provvedimento compresa la trasmissione della
copia del presente atto con il relativo elenco dei lavoratori Socialmente Utili:Alla Regione Puglia — Servizio
Politiche attive per il lavoro, Alla Provincia di Lecce — Servizio Politiche Attive del Lavoro, Al Centro
Territoriale per I'Impiego di Galatina, all’INPS di Galatina, all'INAIL di Lecce e ad [talia Lavoro di Lecce;

4, DI DICHIARARE il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi del disposto di cui all’art. 134,
comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.



