Del che si ¢ redatto il presente e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dr. Paolo SOLITO F.to (Dott.ssa Maria Antonietta FOGGETTI)

RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia della presente deliberazione ¢ stata affissa all’albo pretorio del Comune il

giorno - § GiU. 2017 ove rimarra per 15 giorni consecutivi,

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE

L’ IMPIEGAT TO
: F.to (Sig.ra Rosanna VIVA)

F;

Per copia conforme all’originale.

Sogliano Cavour, Ii - § 61, 2017

IL FUNZIO O RESPONSABILE

(Sig.ra OW JIVA)

ESECUTIVITA’ DELLA DELIBERAZIONE
La presente deliberazione & divenuta esecutiva per:

U Dichiarazione di immediata eseguibilitd (art. 134, c.4 D. Lgs. 267/2000).
U Decorrenza gg. 10 dall’inizio della pubblicazione; (art. 134 ¢.3 D. Lgs. 267/2000).

Sogliano Cavour, 1i - § Bl 2017

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to (Dott.ssa Maria Antonietta FOGGETTI)
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COMUNE DI SOGLIANO CAVOUR

Provincia di Lecce

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N° 72 DEL 05/06/2017

Oggetto: ATTO G.C. N.182/2016. LEGGE REGIONALE N, 3 DEL 14 MARZO 2016 -
ISTITUZIONE DEL REDDITO DI DIGNITA - PRESENTAZIONE DI PROGETTI DI
IROCINIO PER L'INCLUSIONE SOCIALE. MANTFESTAZIONE DI INTERESSE.

- PARERI ESPRESSI AI SENSI DELL’ART. 49 DEL D. LGS. 18 AGOSTO 2000, N°267

Per quanto concerne la regolarita tecnica, si esprime parere favorevole.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO INTERESSATO
F.to Sig/ra Rosanna Viva

Per quanto concerne !a regolarita contabile, si esprime parere favorevole.

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Il sottoscritto Segretario Comunale, in assenza o impedimento dei rispettivi fiunzionari responsabili, esprime parere
favorevole per quanto riguarda la regolarit tecnica e contabile in relazione alle sue competenze.

IL. SEGRETARIO COMUNALE

L’anno duemiladiciassette, il giomo cingue del mese di giugno alle ore 12,00 nella
solita sala di adunanza, si & riunita la Giunta Comunale sotto la presidenza del Dott.
Paolo Solito e con I’intervento dei Sigg.

Pres | Ass
1) SOLITO Paolo Sindaco SI
2) MAGNOLO Luciano V.Sindaco SI
3) MANCO Maria Grazia Assessore SI
4) VALENTINI Nicola Assessore SI
5} MASCIULLO Rossella Assessore SI

¢ con la partecipazione del Segretario Comunale Dott.ssa Maria Antonietta FOGGETTI

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta



LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO CHE

- Che eon proprio atto G.C. n. 182 del 28/11/2016 esecutivo, avente ad oggetto legge regionale n. 3 del 14 marze 2016 — istituzione del
reddito di dignite — presentazione di progetti df ttrocinio per Iinclusiane sociole. manifestazione di interesse;

- I'obiettivo della “inclusione sociale” dei cittadini, promosso a livello comunitario dalle Raccomandazioni dalla Commissione Europea
e da ultime dal Position Paper della Commissione UE per {'talia (2012) per la programmazione strategica 2014-2020, fa riferimento all'accesso
di tutti i cittadini alle risorse di base, ai servizi sociali, al mercato del lavoro e al diritti necessari “per partecipare pienamente alla vita economica,
sociale e culturale & per godere di un tenore di vita e di un benessere considerati normali nella societd in cui vivono™, Il sostegno a questo
obiettivo in ambito comunitario fa perne sul concetto di “inclusione attiva®, come definito nel’ambito della raccomandazione del 3 ottobre 2008
della Commissione Europea (n. 2008/867/CE), che prevede una strategia basata su tre pilastri:

a) supporto al reddito adeguato;
b) mercati del lavore inclusivi;
¢} accesso a servizi di qualita.

- in tale prospettiva, la promozione della strategia regionale per {inclusione sociale attiva, declinata con I'Chiettive Tematico ¢
nell’ Accordo di Partenariato 2014-2020 del Governo nazionale si intreccia con le aree di intervento rivolte al rafforzamento dei servizi per
Pimpiego (Obtettivo Tematico 8) ¢ al potenziamento delle opportunitd formative ed educative (Obiettivo Tematico 10). Obiettivo della Strategia
Europe 2020 & quello di ridurre di 20 milioni il numero delle persone a rischio di povertd o di esclusione sociale residenti in Europa. A tale
obiettivo & chiamata a concorrere anche la Puglia con il proprio POR Puglia 2014-2020, che ha applicato il vincolo di finalizzare almeno il 20%
del FSE per le azioni a supporto dell’inclusione socigle e il contrasto alla povertd, di cui all’OT IX.

- la Regione Puglia ha approvato 1a Legge Regionale 14 marzo 2016, n. 3 “Reddito di dignitd regionale e politiche per U'inclusione
sociale attiva™, che si colloca nel quadro definito dalla strategia europea per il contrasto alle poverta e si pone di strutturare un sistema integrato
di interventi che toccano la dimensione del benessere sociale, dell’accesso ai servizi, dell’insetimento lavorativo, della qualita abitativa, della
attivazione delle comunita locali, del reddito adeguato per una vita dignitosa, del supporto per la crescita dei figli minoti, del rafforzamento dei
profili professionali e che trovano un tessuto connettivo nel nuove strunento regionale di sostegno al reddito denominato, appunto, “Reddito di
Dignitd™” (ReD).

- la Legge Regionale 14 marzo 2016, n. 3, ha inteso segnare un decisivo passo avanti, che istituzionalizzi uno strumento regionale di
sostegno al reddito, in continuit? e a potenziamento della misura nazionale denominata SIA — Sostegno per |’inclusione sociale attiva di cui al
comma 386 e seguenti delf’art. 1 della Legge n. 208/2015 (Legge di Stabilitd 2016), che si connota come strumento promotore di un sistema
integrato di misure e azioni volte a costruire percorsi di reale attivazione e presa in carico integrata delle persone e dei rispettivi nuclei familiari.

- la Regione Puglia ha approvato il Regolamento Regionale 23 giugno 2016, n. 3, attuativo della L. R. 3/2016.

- con Deliberazione G.R. n. 928 del 28 giugno 2016, la Regione Puglia ha approvato I'Avviso Pubblico regionale per la presentazione
di Manifestazioni di interesse a Progetti di inclusione per il Reddito di Dignitd negli Ambiti Territoriali Seciali. L’ Avvise disciplina le modalita
procedurali ed attuative per Dattivazione di percorsi di tirocinio di orientamento, formazione, inserimento e/o reinserimento finalizzati
all’inclusione sociale, all'awtonomia delle persone ¢ alla riabilitazione in favore di persone prese in carico dai servizi sociali e sanitari
professionali, come disciplinato dall’articolo 1, comma 2, lettera d), della Legge Regionale 5 agosto 2013, n. 23 (“Norme in materia di percorsi
formativi diretti all’orientamento e all’inserimento nel mercato del lavoro™), nonché dal Regolamento Regionale n.8 del 23 giugno 2016,
attuativo della L.R. 3/2016.

CONSIDERATO CHE

- @i sensi del Paragrafo 3 del succitato Avviso Pubblico regionale, possono proporre “Progetti di tirocinio per I'inclusione sociale™, in
qualita di soggetti ospitanti, i Comuni in forma associata in Ambito Territoriale Sociale o in forma singola ovvero in sottogruppi di Communi
afferenti allo stesso Ambito Territoriale.

- & intendimento dell’Amministrazione Comunale di Sogliano Cavour procedere alla partecipazione all'Avviso Pubblico regionale in maniera
non associata, ma singola;

- i progetti presentati confluiranno nel “Catafoge di progetti di tirocinio per {'inclusione sociale” di cui al comma 2 dellart, 13 del
Regelamento regionale n. 8 del 23/06/2016, “Sezione 4 — Saggeiti pubblici”, in cui sono rappresentate tutte le Manifestazioni di interesse ad
ospitare tirocini per 'inclusione a beneficio dei soggetti che risulteranno assegnatari del Reddito di Dignita.

- su indicazione dell’ Amminisirazione Comunale, lo Sportello di Segreturiato Sociale PUA ha proceduto alla redazione di n. 2
proposte progettuali da trasmettere alla Regione Puglia per I"isctizione al “Catalogo di progetti di tirocinio per Iinclsione sociale - Seziore 47,
secondo i1 format allegato all®Avviso Pubblico in oggetto.

- tali proposte progettuali, denominate “Manutenzione del patrimonio pubblico” e “RED & VERDE in Comune, inoltrate in allegato alla
Manifestazione d’interesse redatta su  apposite format di domanda, mediante piattaforma informatica dedicata nel portale
www.sistema. puelia.it/SistemaPuglia.red, prevedevano 1"attivazione di n. 5 percorsi di tirocinio, cosi suddivisi:

I N. 3 percorsi nell’ambito del progetto denominato “Manutenzione del patrimonio pubblico™;
2. N. 2 percorsi nell’ambito del pregetio denominato “RED e VERDE in Connne™

- il Comune di Sogliana Cavour ha avviato n. 2 tirocini, sui 5 totali previsti, a valere sul progetto denominato “RED ¢ VERDE in
Comimne™

CONSIDERATO, ALTRESI, CHE

- nelle more dell'a\ vio dei restanti 3 tirocini, sono mutate le esigenze organizzative del Comune di Sogliano Cavour; e che a tronte
di detto mutamento, fermi restando i n, 5 percorsi di tirocinio inizigli, si & proceduto:

alla modifica della proposta progettuale denominata “Manutenzione del patrimonio pubblico, che & diventata “ReD) in
Comune _Patrimonic pubblico fruibile e pulito™ con relativa aggiunta, alle voci "obiettivi produttivi" e "Attivitd
progettuali” della stessa proposta, delle attivita di pulizie degli immobili comunali e dei relativi uffici { n.2 tirocini),

alla redazione di una nuova proposta progetiuale denominate “ReD in Comune Servizi amministrativi” con la
previsione all'interno delle Attivitd progettuali di attivitd di supporto, a bassa qualifica, agli uftici amministrativi del

Comune, (ad esempio, gestione data entry, creazionefaffiancamento info point comunali, archiviazione cartacea ed
informatice di documenti, attivith di sorveglianza di edifici comunali, ete.) ( n.1 tirocinio).

DATO ATTOD CHE )
- ai sensi dell’art. 16 del R.R. n. 8 del 23 giugno 2016, comma 2, lettera g), gli oneri assicurativi INAIL per 1 rischi di infortuni sui

luoghi di lavero € per la responsabilita civile verso terzi sonc obblight a carico del soggetto ospitante.

- aj sensi dell’art. 16 del R.R. n. 8 del 23 giugno 2016, comma 3, il soggeito ospitante potrd richiedere all’ Ambito Territoriale
Sociale di appartenenza il rimborso delle spese sostenute per il pagamento di tali oneri, a valere sulle risorse del Fondo Sociale Eurcpeo a cid
dedicate nell’ambito del PON Inclusione e del POR Puglia 2014-2020.

RITENUTO OPFORTUNO

- approvare, sia la modifica della proposta progettuale denominata “Marutenzione del patrimonio pubblico, che é diventata *ReD in
Comune _Patrimonio pubblico fruibile ¢ pulito sia la nuova proposta progettuale denominata “ReD in Comune_Servizi amministrativi” da
allegare alla Manifestazione d'interesse per 1'inserimento del Comune di Sogliane Cavour nella Sezione A del “Cataloge di progetti di
tirocinio per inclusione sociale” di cui all’ Avviso Pubblico approvato con Deliberazione G.R. n. 928 del 28 giugno 2016, agli atti;

- individuare la persona del Sindaco pro tempore Dott. Paclo SOLITO quale Referente dei Progetti di inclusione per il Reddito di
Dignita presentati dal Comune di Sogliane Cavour;

VYISTIE RICHIAMATI

- la Legge 328/2000, la LR, 19/2006 e il Regolamento Regionale 18 gennaio 2007, n. 4 “Regolamento Regionale aftuativo della
legge regionale 10 luglio 2006, n, 197;

- il Piano Regionale delle Politiche Sociali 2013-2015 approvato con Delibera di Giunta Regionale n. 1534 del 2 agosto 2013,

- il Piano Sociale di Zona approvato, senza alcuna prescrizione, nella Conferenza dei Servizi tenutasi in data 29 gennaio 2014;

- la tiprogrammazione del Piano Sociale di Zona 2014-2016, approvata con Deliberazione del Coordinamento Istituzionale n.8 del

19 marzo 2015;

- la Legge Regionale 14 marzo 2016, n. 3 “Reddito di dignita regionale e politiche per I'inclusione sociale attiva™

- il Repolamento Regionale 23 giugno 2016, n. 3, attuativo della L. R. 3/2016;

- la Deliberazione G.R. n. 928 del 28 giugno 2016 di approvazione dell’Avvise Pubblico regionale per la presentazione di
Manifestazioni di interesse a Progetti di inclusione per il Reddito di Dignita negli Ambiti Territoriali Sociali;

- la Legge Regionale 5 agosto 2013, n.-23 “Norme in materia di percorsi formativi diretti all’orientamento ¢ all’inserimento nel

mercato del lavoro™;
- il Decreto Intenministeriale 26 maggio 2016, pubblicato sulla G.U. n. 166 del 18 luglio 2016, "Avvio del Sostegno all’Inclusione

Attiva {S1A) su tutto il territorio nazionale”.
ACQUISITI i pareri favorevolmente espressi dal responsabile del settore amministrativo in otdine alla repolaritd tecnica ai sensi

dell’art. 49 del D. L. vo 267/2000,
ravvisata I'urgenza,
CON votazione unanime favorevolmente espressa nei modi e forme di legge,

DELIBERA
per le motivazioni su esposte che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto:

DI APPROVARE sia la modifica della proposta progettuale denominata “Manutenzione del patrimonio pubblico, che é diventaia
“ReD in Comune _Patrimonio pubblico fruibile e pulito sia la nuova proposta progettuale denominata “ReD in Comune_Servizi
amministrativi” da allegare alla Manifestazicne d’interesse per | inserimento del Comune di Sogliano Cavour nella Sezione A del “Catalogo
di progetti di tirocinio per ['inclusione soctale” di cui all’ Avviso Pubblico approvatoe con Deliberazione G.R. n. 928 del 28 giugno 2016, agli
atti, da allegare alla suddetta Manifestazione d’interesse per I"inserimente del Comune di Sogliano Caveur nella Sezione A del “Caralogo di
progeiti di tirocinia per |'inclusione sociale” di cui all’Avviso Pubblice approvato con Deliberazione G.R. n. 928 del 28 giugno 2016, agli

atti;

DI INDIVIDUARE il Sindaco pro tempore Dott. Paolo SOLITO, quale Referente dei Progetti di inclusione per il Reddito di
Dignita presentati dal Comune di Sogliano Cavour ;

DI AUTORIZZARE lo stesso alla firma digitale di dette proposte;

D1 DICHIARARE il presente deliberato immediatamente esecutivo ai sensi e per gli effetti dell’art.134 co. 4° del D. Lgs.
267,2000.



