ALL. ATTO G.C.N.66/12

COMUNE DI SOGLIANO CAVOUR

Provincia di Lecce

*********************

ORGANIGRAMMA
E
DOTAZIONE ORGANICA



DOCUMENTON. 1

COMUNE DI SOGLIANO CAVOUR

Provincia di Lecce

*********************

STRUTTURE ORGANIZZATIVE
DOTAZIONE ORGANICA,

Categorie e Profili Professionali




1° SETTORE: Affari Generali e Servizi al Cittadino

(Affari Generali (Segreteria, Protocollo e Archivio), Contratti, Affari Istituzionali, Gestione
del Contenzioso, Risorse Umane, Servizi Scolastico - Educativi, Politiche Culturali e
Ricreative, Servizio Demografico - Statistico, Invalidi Civili, Politiche Sociali)

SUB - STRUTTURE ORGANIZZATIVE
Uffici:n.

Servizi i n. 4

DOTAZIONE ORGANICA,
Categorie e Profili Professionali

l.a) SERVIZIO “AFFARI GENERALI (AFFARI
ISTITUZIONALI e ASSISTENZA AGLI ORGANI
, SEGRETERIA, PROTOCOLLO, ARCHIVIO),
CONTRATTI, CONTENZIOSO

Assistenza agli Organi Istituzionali, Segreteria,
Deliberazioni, Determinazioni, Contratti
Protocollo, Albo Pretorio, Archivio, Notifiche e
Centralino

Risorse Umane

Gestione del Contenzioso

Tutela della privacy

Gestione del sito istituzionale

1.b) “SERVIZIO CIVICO, DEMOGRAFICO -
ELETTORALE”

- Anagrafe, Stato Civile, Leva
- Elettorale

1.c) “SERVIZI ALLA PERSONA”

- Servizio Socio-Assistenziale

- Contributi canoni locazione

Ufficio Servizi Sociali, Scolastici ed Educativi,
Promozione e Servizi Culturali, Biblioteca,
Sport, Spettacolo

Rapporti con I’Ambito di Zona di Galatina

1.d) “SERVIZIO COMMERCIO”

Categoria D (Posizione Iniziale di Sviluppo : D1)
- Specialista in Attivita Amministrative N. 1 ...(Nota 1)
- Specialista Socio Assistenziale
(Assistente Sociale) N. 1...(Notal)
Cateqgoria C
- Assistente ai Servizi Amministrativi N. 2...(Notal)

Categoria B (Posizione Iniziale di Sviluppo : B3)

- Collaboratore Amministrativo N. 1...(Notal)
- Collaboratore Amministrativo N. 1...(Nota?2)
- Collaboratore Informatico N. 1...(Notal)

Categoria B (Posizione Iniziale di Sviluppo : B1)

- Operatore Servizi Amministrativi N. 1...(Notal)
- Ufficio Attivita Produttive: Agricoltura,
Commercio, Industria, Artigianato, Turismo, ecc.
- Ufficio Politiche Comunitarie
TOTALE N. 8
CATEGORIA POSTI OCCUPATI POSTI VACANTI TOTALE
(Nota 1) (Nota 2)
Categoria D (Posizione Iniziale di Sviluppo D 3) - - -
Categoria D (Posizione Iniziale di Sviluppo D 1) 2 - 2
Categoria C 2 - 2
Categoria B (Posizione Iniziale di Sviluppo B 3) 2 1 3
Categoria B (Posizione Iniziale di Sviluppo B 1) 1 - 1
Categoria A - - -
TOTALE 7 1 8




2° SETTORE: Lavori Pubblici e Servizi alla Citta,
Assetto del Territorio

(Servizi Manutentivi, Patrimonio, Edilizia Pubblica, Lavori Pubblici, Arredo Urbano, Impianti
Sportivi, Viabilita e varie, Urbanistica, Catasto Urbano, Edilizia Pubblica Residenziale, Edilizia
Privata, Progettazione e P.R.G. - S.U.E. - P.U.A., Ambiente, Igiene Pubblica, Servizio Cimiteriale)

SUB - STRUTTURE ORGANIZZATIVE
Uffici : n.

Servizi :n. 3

DOTAZIONE ORGANICA,
Categorie e Profili Professionali

2.a) SERVIZIO “TECNICO - MANUTENTIVO e
PATRIMONIO, EDILIZIA PUBBLICA, LAVORI

PUBBLICI, ARREDO URBANO, VIABILITA’ e
VARIE, IMPIANTI SPORTIVI”

Ufficio Tecnico — Manutentivo e Patrimonio

Ufficio Edilizia Pubblica, Lavori Pubblici ed
Arredo Urbano

Ufficio Impianti Sportivi, Viabilita e varie

Ufficio lgiene Pubblica (es. Raccolta Rifiuti, Canile,
ecc.) e Gestione Servizi Cimiteriali

2.b) SERVIZIO “URBANISTICA, EDILIZIA
PUBBLICA RESIDENZIALE, EDILIZIA
PRIVATA (S.U.E.), SUAP”

- Ufficio Urbanistica e Catasto Urbano,

- Ufficio Edilizia Pubblica Residenziale

- Edilizia Privata, Concessioni, DIA, Riscossione

Categoria_D (Posizione Iniziale di Sviluppo : D1)

- Specialista Tecnico N. 1...(Notal)

- Specialista Tecnico N. 1...(Nota2)
Cateqoria C

- Assistente ai Servizi Tecnici (Geometra) N. 1 ...(Notal)

Categoria B (Posizione Iniziale di Sviluppo : B3)
N. 1...(Notal)
N. 1...(Nota2)

- Collaboratore Professionale

- Collaboratore Amministrativo

Categoria B (Posizione Iniziale di Sviluppo : B1)

00.UU. - Operatore Tecnico Manutentivo N. 1...(Notal)
- Operatore Tecnico Manutentivo N. 1...(Nota?2).
2.d) SERVIZIO “PROGETTAZIONE”
- Ufficio Progettazione, P.R.G., S.U.E. e Piani
Urbanistici Attuativi (P.U.A.)
TOTALE N. 7
CATEGORIA POSTI OCCUPATI POSTI VACANTI TOTALE
(Nota 1) (Nota 2)
Categoria D (Posizione Iniziale di Sviluppo D 3) - - -
Categoria D (Posizione Iniziale di Sviluppo D 1) 1 1 2
Categoria C 1 - 1
Categoria B (Posizione Iniziale di Sviluppo B 3) 1 1 2
Categoria B (Posizione Iniziale di Sviluppo B 1) 1 1 2
Categoria A - - -
TOTALE 4 3 7




3° SETTORE: Servizi Finanziari

(Affari Economici, Gestione Ordinaria,

Stipendiale e Previdenziale del Personale,

Provveditorato, Economato, Entrate Tributarie)

SUB - STRUTTURE ORGANIZZATIVE
Uffici : n.

Servizi : n. 3

DOTAZIONE ORGANICA,
Categorie e Profili Professionali

3.a) SERVIZIO “PROGRAMMAZIONE, AFFARI
ECONOMICI, BILANCIO, RAGIONERIA”

- Ufficio Bilancio e Ragioneria

- Ufficio Programmazione,

3.b) SERVIZIO “PROVVEDITORATO ed
ECONOMATO”

- Ufficio Economato, Patrimonio, Provveditorato,
Assicurazioni

- Ufficio Tributi e Riscossione Entrate Tributarie

3.c) SERVIZIO “ENTRATE TRIBUTARIE”

- Ufficio I.C.I., ICIAP e Riscossione Raccolta Rifiuti

Categoria_D (Posizione Iniziale di Sviluppo : D3)

- Esperto Contabile N. 1...(Nota?2)

Categoria_D (Posizione Iniziale di Sviluppo : D1)

- Specialista Contabile N. 1...(Notal)
Cateqoria C
- Assistente ai Servizi Amministrativi N. 2 ...(Nota 1)

Categoria B (Posizione Iniziale di Sviluppo : B1)

- Operatore Servizi Amministrativi N. 1...(Nota2)
- Ufficio Tosap, Pubblicita e Pubbliche Affissioni
TOTALE N. 5
CATEGORIA POSTI OCCUPATI POSTI VACANTI TOTALE
(Nota 1) (Nota 2)
Categoria D (Posizione Iniziale di Sviluppo D 3) - 1 1
Categoria D (Posizione Iniziale di Sviluppo D 1) 1 - 1
Categoria C 2 - 2
Categoria B (Posizione Iniziale di Sviluppo B 3) - - -
Categoria B (Posizione Iniziale di Sviluppo B 1) - 1 1
Categoria A - - -
TOTALE 3 2 )




4° SETTORE: Servizio di Polizia Locale e
Protezione Civile

(Vigilanza, Accertamenti, Segnaletica Stradale, Protezione Civile)

SUB - STRUTTURE ORGANIZZATIVE
Uffici : n.

Servizi :n. 1

DOTAZIONE ORGANICA,
Categorie e Profili Professionali

4.a) SERVIZIO “POLIZIA LOCALE”

- Ufficio Vigilanza sul Territorio

- Ufficio Viabilita, Traffico, Segnaletica Stradale

4.b) SERVIZIO “PROTEZIONE CIVILE e
ANNONA,”

- Ufficio Protezione Civile

- Ufficio Informazioni, Accertamenti e Annona

Categoria_D (Posizione Iniziale di Sviluppo : D1)

- Specialista di Polizia Locale N. 1...(Notal)
Cateqoria C
- Assistente di Polizia Locale N. 2...(Notal)

- Assistente di Polizia Locale N. 1...(Nota?2)

TOTALE N. 4

CATEGORIA POSTI OCCUPATI POSTI VACANTI TOTALE
(Nota 1) (Nota 2)
Categoria D (Posizione Iniziale di Sviluppo D 3) - - -
Categoria D (Posizione Iniziale di Sviluppo D 1) 1 - 1
Categoria C 2 1 3
Categoria B (Posizione Iniziale di Sviluppo B 3) - - -
Categoria B (Posizione Iniziale di Sviluppo B 1) - - -
Categoria A - - -
TOTALE 3 1 4




DOCUMENTO n. 2

COMUNE DI SOGLIANO CAVOUR

Provincia di Lecce

*********************

TABELLA DEI POSTI OCCUPATI E
DEL PERSONALE DIPENDENTE,
CON RELATIVI CATEGORIE E

PROFILI PROFESSIONALI
Individuati e attribuiti
sulla base della riclassificazione di cui al
""Nuovo Ordinamento Professionale™,
sottoscritto i1l 31.03.1999




DOCUMENTOn. 2

TABELLA DEL PERSONALE DIPENDENTE E RELATIVE
CATEGORIE E PROFILI PROFESSIONALI
(POSTI OCCUPATD *

CATEGORIA D (Posizione Iniziale di Sviluppo D 1)

D1/ 001 - VIVA - SPECIALISTA AMMINISTRATIVO

D1/ 002 - MANGIA - SPECIALISTA SOCIO ASSISTENZIALE
(ASSISTENTE SOCIALE)

D1/ 003 - FIORE - SPECIALISTA TECNICO

D1/ 004 - GALIGNANO - SPECIALISTA CONTABILE

D1/ 005 - DORIA - SPECIALISTA DI POLIZIA LOCALE

CATEGORIA C

C / 001 - SPONZIELLO - ASSISTENTE Al SERVIZI AMMINISTRATIVI
C / 002 - PICA - ASSISTENTE Al SERVIZI AMMINISTRATIVI
C / 003 - RUSSO - ASSISTENTE Al SERVIZI TECNICI
C / 004 - DONNO - ASSISTENTE Al SERVIZI AMMINISTRATIVI
C / 005 - CADAMO Gabriella - ASSISTENTE Al SERVIZI AMMINISTRATIVI
C / 006 - VALZANO - ASSISTENTE DI POLIZIA LOCALE
C / 007 - ANTONACI - ASSISTENTE DI POLIZIA LOCALE

CATEGORIA B (Posizione Iniziale di Sviluppo B 3)

B3/ 001 - STEFANIZZO - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO
B3/ 002 - TRASCA Piero - COLLABORATORE INFORMATICO
B3/ 003 - MITA - COLLABORATORE PROFESSIONALE

CATEGORIA B (Posizione Iniziale di Sviluppo B 1)

B1/ 001 - ALOISI - OPERATORE SERVIZI AMMINISTRATIVI
B 1/ 002 - PASCALI - OPERATORE TECNICO MANUTENTIVO

Totale Posti Coperti : n. 17



DOCUMENTO n. 3

COMUNE DI SOGLIANO CAVOUR

Provincia di Lecce

*********************

TABELLA DEI POSTI VACANTI
E RELATIVI PROFILI PROFESSIONALI

Individuati e identificati
sulla base della riclassificazione di cui al
""Nuovo Ordinamento Professionale™,
sottoscritto i1l 31.03.1999




TABELLA DEI POSTI VACANTI

DOCUMENTO n. 3

DISTINTI PER CATEGORIE E PROFILI PROFESSIONALI

CATEGORIA D (Posizione Iniziale di Sviluppo D 3)

D1/ 002 - ESPERTO CONTABILE

CATEGORIA D (Posizione Iniziale di Sviluppo D 1)

D1/ 002 - SPECIALISTA CONTABILE

CATEGORIAC

C/ 001 - ASSISTENTE DI POLIZIA LOCALE

CATEGORIA B (Posizione Iniziale di Sviluppo B 3)

B 3/ 001 - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO
B 3/ 002 - OPERATORE AMMINISTRATIVO

CATEGORIA B (Posizione Iniziale di Sviluppo B 1)

B 1/ 001 - OPERATORE SERVIZI AMMINISTRATIVI
B 1/ 001 - OPERATORE TECNICO MANUTENTIVO

Totale Posti Vacanti: n. 7

10

(Nota 2)

(Nota 1)

(Nota 2)

(Nota 2)
(Nota 2)

(Nota 2)
(Nota 2)




COMUNE DI

Provincia di Lecce

SOGLIANO CAVOUR

QUADRO RIEPILOGATIVO

DOCUMENTON. 4

DELLE STRUTTURE, DELLE CATEGORIE E DELLA DOTAZIONE ORGANICA

1° 2° 3° 4° POSTI POSTI
CATEGORIA SETTORE | SETTORE | SETTORE | SETTORE | 'OTAME | occupaTl | vAcANTI
Categoria D
- : - - 1 - 1 - 1
Posizione Economica D 3
Categoria D
2 2
Posizione Economica D 1 1 1 6 5 1
Categoria C 2 1 2 3 8 7 1
Categoria B
2 - -
Posizione Economica B 3 3 S 3 2
Categoria B
1 2 -
Posizione Economica B 1 1 4 2 2
Categoria A - - - _ _ ) )
TOTALE 8 7 5 4 ” . ,

11
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